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TRABAJANDO
ACCIONES PARA:

Comunicaclon entre los miembros.
Resolver los lmpactos negativos.
Oportunidad@@écrecimiento.

w R i
tlcbam&r‘ mogratica.
Atencidn y servicio al slumno.
Orden, limpigza y calidad.
Satisfaccion de los estudiantes.
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TRABAJANDO
ACCIONES PARA:

Actividaden el bienestar social.
Insercion laboral.
Preparaciéndeldocente.
Seguimiento de la calidad de las
clases.

Rediseno curricular.,
Comunicacion con egresados.
Saberes de la formacion
profesional.
Desarrollodeproyectos
colaborativos.
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